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Положение

о конкурсе профессионального мастерства «Лучший библиографический обзор» 
к Всероссийскому дню библиотек
1. Общие положения
· Конкурс проводится среди специалистов ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова (далее – Библиотека).
· Организатор проведения Конкурса – научно-методический отдел ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова.
· Конкурс посвящается Всероссийскому дню библиотек и проводится с 1  по 31 мая 2015 года.
· Настоящее Положение определяет условия и порядок проведения Конкурса «Лучший библиографический обзор» (далее — Конкурса), сроки представления и защиты обзора.
2. Цели и задачи Конкурса

· раскрытие творческого потенциала специалистов Библиотеки;
· выявление и распространение инновационных форм работы;
· совершенствование профессионального мастерства в продвижении книги и чтения специалистов Библиотеки.

3. Условия проведения Конкурса
· Участие в Конкурсе индивидуальное (групповое участие не допускается). 
· На Конкурс принимается не более двух заявок от каждого структурного подразделения Библиотеки.
· Участникам необходимо разработать и представить библиографический обзор (информационный или рекомендательный). Тематика, форма, целевое и читательское назначение обзора определяется участником Конкурса в зависимости от состава фонда, читательских интересов и потребностей пользователей Библиотеки. Продолжительность обзора не более 20 минут. 
· Для участия в Конкурсе необходимо не позднее 12 мая 2015 года подать заявку в электронной форме (Приложение №1): участники Конкурса самостоятельно создают именную папку в сетевой папке «Профессиональные конкурсы» (X:\Повышение квалификации\профессиональные конкурсы\Конкурс Лучший библиографический обзор к Всероссийскому дню библиотек) и размещают в ней заявку. 
· Заявки, поступившие позднее указанного срока, к рассмотрению не принимаются.
· Для оценки представленных обзоров и подведения итогов Конкурса создается Конкурсная комиссия (Приложение №4).

· Конкурс проводится в два этапа: 

· 1 этап: 

- с 1 по 12 мая ‑ прием заявок;

- с 13 по 19 мая – презентация обзоров перед коллективом Библиотеки;
· 2 этап:

- с 20 по 25 мая ‑ подведение итогов Конкурса и определение победителей; 
- с 13 мая по 31 мая – подготовка творческих отчетов;

- 27 мая ‑ объявление итогов Конкурса и награждение победителей.
· Авторы обзоров готовят творческий отчет (печатный вариант обзора) и самостоятельно выкладывают его в сетевую папку «Профессиональные конкурсы» (Приложение №5). Отчет может содержать приложения: фотографии, электронные презентации, отзывы читателей, рекламно-издательскую продукцию (буклеты, листовки). Творческий отчет должен соответствовать целям, задачам и критериям оценки данного положения:

- Ясный, четкий стиль изложения материала, качество его оформления.

- Объем отчета – не более 3 страниц машинописного текста (формат А 4, шрифт Arial, 13 кегль, междустрочный интервал 1,5). 

· На усмотрение Конкурсной комиссии, все подходящие по качеству обзоры могут быть опубликованы на сайте библиотеки и Портале библиотек Ярославской области.
4. Организация работы Конкурсной комиссии
и порядок награждения победителей
· Конкурсная комиссия анализирует представленные на Конкурс обзоры, оценивает работу авторов (по десятибалльной шкале), определяет лучших и организует награждение победителей Конкурса. 

· Решения Конкурсной комиссии принимаются большинством голосов.

· Оказание консультативной помощи по методике проведения обзоров возлагается на зав. информационно-библиографическим отделом ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова и заместителя директора по научной работе.

· Победители Конкурса, занявшие 1, 2, 3 места награждаются дипломами и денежными премиями. 
5. Критерии оценки конкурсных работ
· Новизна: текст обзора должен быть новым (оригинальным), а также не должен быть опубликован в Интернет или в профессиональной печати.

· Качество: обзор должен быть грамотно подготовлен с учетом методики проведения обзоров.

· Логичность и последовательность в изложении материала;

· Творческое самовыражение автора обзора;
· Соответствие и глубина раскрытия темы;

· Наличие профессиональных находок, отход от стереотипов;
· Применение различных средств и приёмов, оживляющих обзор: показ иллюстраций, фотографий, постеров; использование музыкальных произведений, литературных записей и т.д;
· Коммуникативные способности, установление контакта с аудиторией;
· Возможность использования в практической деятельности муниципальными библиотеками Ярославской области.

Приложение №1
Заявка на участие в Конкурсе
ФИО автора, должность ______________________________________________
Структурное подразделение ___________________________________________
Дата заявки _________________________________________________________
Тематика обзора_____________________________________________________
Целевое назначение__________________________________________________
Читательское назначение______________________________________________
Краткое предисловие _________________________________________________
Иллюстративный материал ____________________________________________
Примечания ________________________________________________________
Приложение №2
Состав Конкурсной комиссии:
	Лукьянова Татьяна Викторовна
	–
	председатель конкурсной комиссии, преподаватель Ярославского училища культуры, главный библиотекарь  научно-методического отдела ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова

	Куклова Татьяна Юрьевна
	–
	секретарь комиссии, главный библиотекарь научно-методического отдела ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова

	Члены комиссии:

Халлыева Ольга Розыкулыевна 
	–
	заместитель директора по библиотечной работе ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова

	Гуляева Светлана Львовна
	–
	главный хранитель фондов ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова

	Журавлева Анна Вячеславовна
	–
	зав. информационно-библиографическим отделом ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова

	Ткачук Татьяна Александровна
	–
	зав. отделом периодических изданий ЯОУНБ имени Н.А. Некрасова
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